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CONTENIDO TEMATICO

Descripcion General de Agile

« Epistemologia del agilisimo.

e ¢Porque actualmente usamos agil, cual es la diferencia con el modelo tradicional?
e Conocer el para que se deben de hacer proyectos adaptativos.

e La importancia del manifiesto agil

e Comprendiendo el mundo VUCA en el cual estamos actualmente.

* Principios del manifiesto agil

 (Metafora qué ha cambiado en el mundo actual?

¢ (Que podriamos tomar en cuenta del modelo de cascada para complementarlos
con el modelo agil?

Vista General de Agile y Scrum

* Principios de agile o los deméas métodos agiles

» Ventajas y desventajas de implementar scrum

 (Qué organizaciones deben de implementar agile?

* Plan y Estimaciones

» Implementacion

¢ Revisiones y Retrospectivas

* Liberacion

¢ Entradas, herramientas, salidas para cada proceso en cada Fase.
¢ Roles de Scrum (centrales no centrales).

Escalando con Scrum

e Escalabilidad de Scrum

e Scrum en Programas y Portafolios

¢ Reuniones Scrum of Srum

e Transicion y mapeo de roles
 Protegiendo a nuestro Stakeholder

¢ La Importancia del Soporte Ejecutivo

La Planificacion en Scrum

e Flujo Scrum

¢ Requisitos en Scrum

* Priorizando el Product Backlog

e Gestidn de Proyectos Adaptativa

» Historias de Usuario

« El Concepto de Persona

o Criterios de Aceptacion

e Criterio Genérico “Hecho (Done)”

o Criterios para la elaboraciéon de una buena Historia.
o Estimaciones

« Transicién hacia Scrum

» Manteniendo la participacion de los Interesados

Dominios de practicas agiles

e Entrega y planificacion.

e Practicas de rendimiento del equipo
e Herramientas agiles y artefactos

* Modelos de decisiones participativa
* Mejora continua
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CONTENIDO TEMATICO

Lean Kanban Software Development
o Introduccion
¢ Core Values

Comprendiendo Lean Software Development
« Introduccion

« Core Values

* Practicas de Lean Software Development

¢ Desarrollo Iterativo.

Comprendiendo Kanban

¢ Kanban en Desarrollo de Software
 Motivacion para adoptar el método Kanban
e Comprendiendo los Sistemas Kanban

« Escalar Kanban a lo largo de toda la organizacion
¢ Kanban Values

¢ Kanban Practices

¢ Roles

e Eliminando retrasos

¢ Gestionando cuellos de botella

« Definicién de Lean Kanban

» Implemetando Lean Kanban

Extreme Programming

« Linea de tiempo de diferentes metodologias.

e La adopcion de XP

* Valores centrales

¢ Roles utilizados en Extreme Programming

 Que valores promulga la metodologia Extreme Programming
* Practicas de Extreme Programming

¢ Caracteristicas y eventos

» Defiiciones de iteraciones

Crystal

e (Es cristal una metodologia?

« Valores centrales de Crystal

« Fases de la metodologia cristal

¢ Ventajas y desventajas

« Politicas diferentes para equipos diferentes
* Roles

¢ Practicas

« El Proceso de esta metodologia

Desarrollo dirigido por funciones (Feature Driven Development)
» Core Values

* Roles (duefios de clases, programadores jefes)

¢ Buenas practicas racticas

e ¢(Como es el proceso?

e Comparativa en Metodologias Agiles

e Herramienta de analisis de mejor ajuste.
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