SEMINARIO SISTEMA
DE EVALUACION DE
DESEMPENO LABORAL

PARA EL SECTOR
PUBLICO

Certificacion:
Certificado de Asistencia por
EUD

Duracion:
16 Horas

Tipo de Curso:
Presencial

Idioma:
Espafiol

CONTACTO
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la Universidad Distrital

Bogota D.C. / Colombia

Cr. 20 # 32 A-45

PBX: 7561133
info@egresadosudistrital.edu.co

Medellin

Centro Emp. Ciudad del Rio
Cra 48 No 20-114

Torre 2 Oficina 924

Teléfono: (4) 560 7740
infomed@egresadosUdistrital.edu.co

Correo Electrénico
info@egresadosudistrital.edu.co

Mas Informacién
www.egresadosudistrital.edu.co

EUD

Fundacion de egresados U. Distrital
Construyendo Profesionales

CONTENIDO TEMATICO

-Introduccion

- Justificacion y Antecedentes

- Generalidades del Sistema Tipo de Evaluacion del Desempefio Laboral
- Responsables y participantes de la Evaluacion del Desemperio Laboral
- Instrumentos del sistema tipo

- Comision evaluadora

- Proceso de evaluacion periodo anual u ordinario.

- Proceso de evaluacién extraordinaria.

- Proceso de evaluacion en periodo de prueba.

- Teletrabajo

- Usos y consecuencias de la evaluacion del desempefio laboral

- Notificaciones y recursos para los empleados sujetos de evaluacion.

- Impedimentos y recusaciones

- Taller.

- Consideraciones finales y conclusiones.
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